
STATUT STOWARZYSZENIA 
POLSKI ZW IĄZEK FITNESS & W ELLNESS 

 
ROZDZIAŁ I 

§ 1 
Nazw a, teren działania, siedziba stow arzyszenia 

1. Tw orzy się Stow arzyszenie „Polski Zw iązek Fitness &  W ellness”, zw ane dalej 
Stowarzyszeniem.  

2. Stow arzyszenie jest dobrow olnym , sam orządnym , apolitycznym  trw ałym  zrzeszeniem  
m ającym  na celu propagow anie i popularyzację uprawiania sportu i rekreacji w klubach 
fitness & wellness, i innych komercyjnych obiektach sportowo – zdrowotno -
rekreacyjnych.  

3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.  
4. Terenem  działania Stow arzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.  
5. Siedzibą Stow arzyszenia i w ładz jest m iasto W arszaw a.  
6. Stow arzyszenie m oże byd członkiem  organizacji krajow ych i m iędzynarodow ych o celach 

niesprzecznych z celami Stowarzyszenia.  
7. Stow arzyszenie m oże używ ad w yróżniającego je znaku graficznego, który w raz z nazw ą 

korzysta z ochrony prawnej  
8. Stow arzyszenie w  sw ojej działalności kieruje się zasadą szacunku w obec osobistych 

poglądów  członków  oraz osób korzystających z jego pom ocy  
9. Stow arzyszenie działa na podstaw ie ustaw y Praw o o stow arzyszeniach oraz niniejszego 

statutu i z tego tytułu posiada osobow ośd praw ną.  

ROZDZIAŁ II 
§ 2 

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji 

1. Celami Stowarzyszenia jest:  
a. reprezentow anie interesów  w łaścicieli pryw atnych klubów  fitness, w ellness, siłow ni, 

basenów i innych komercyjnych obiektów sportowo -zdrowotno-rekreacyjnych, 
w obec organów  w ładzy i adm inistracji paostw ow ej oraz organów  sam orządu 
terytorialnego,  

b. rozw ijanie i propagow anie inicjatyw , postaw  i działao na rzecz rozw oju fitness i 
w ellness a także popularyzację sportu i rekreacji oraz szeroko rozum ianej kultury 
fizycznej w  społeczeostw ie  

c. przyczynianie się do zapew nienia w ysokiej jakości i bezpieczeostw a usług 
św iadczonych przez członków  zrzeszonych w Stowarzyszeniu, 

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 
a. św iadczenie członkom  Stow arzyszenia fachow ej pom ocy w  zakresie gospodarczym , 

prawnym, marketingowym i ekonomicznym, poprzez:  
I. organizowanie Seminariów, prowadzonych przez ekspertów z dziedziny sportu, 

medycyny, pedagogiki, ekonomii, prawa – szczególnie prawa podatkowego, 



m arketingu i innych w ażnych dziedzin, koniecznych do optym alnego 
funkcjonowania na rynku,  

II. doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonom iczną,  
b. organizow anie szkoleo i dokształcanie instruktorów  fitness & wellness,  
c. przyznawanie licencji (dyplomów) instruktorom fitness & wellness, uznawanych w 

krajach Unii Europejskiej przez Europejski Zw iązek Fitness &  W ellness EFCA  
d. w spółpracę i w zajem ną pom oc oraz w ym ianę dośw iadczeo członków  Stow arzyszenia,  
e. w spółpracę z osobam i i instytucjam i w  zakresie realizacji celów  Stow arzyszenia,  
f. m iędzynarodow ą w spółpracę z organizacjam i fitness i w ellness,  
g. inicjowanie i prowadzenie akcji, które w spierałyby działalnośd Stow arzyszenia, w  

szczególności konw encji, sem inariów  i inne,  

ROZDZIAŁ III 
§ 3 

Członkow ie Stow arzyszenia 

1. Członkiem  zw yczajnym  Stow arzyszenia m ogą zostad w łaściciele pryw atnych obiektów  i 
pracodaw cy w  branży fitness i w ellness, w  szczególności prow adzący Kluby Fitness, Studia 
Sportow e, Siłow nie, Baseny, SPA itp. na terenie kraju.  

2. Członkam i zw yczajnym i Stow arzyszenia m ogą byd rów nież osoby prow adzące tego typu 
obiekty na terenie Unii Europejskiej.  

3. Przyjęcie do Stow arzyszenia następuje po złożeniu praw idłow o w ypełnionej i podpisanej 
deklaracji członkow skiej podjęcia uchw ały Zarządu o przyjęciu w  poczet członków  i 
opłaceniu składki.  

4. Członkostw o w  Stow arzyszeniu ustaje w  przypadku:  

a. śm ierci członka  
b. dobrow olnego w ystąpienia zgłoszonego na piśm ie,  
c. w ykreślenia z listy członków ,  

5. Pozbaw ienie członkostw a przez w ykreślenie z listy członków  m oże nastąpid, jeżeli członek 
nie spełnia w ym agao ustaw ow ych albo zalega z płatnością składek i m im o w ezw ania, 
św iadczenia tego nie spełnia, z pow odu działao sprzecznych z celam i stow arzyszenia lub 
nieprzestrzegania postanow ieo statutu.  

6. W ykluczony lub w ystępujący członek nie m a praw a do zw rotu uiszczonej składki 
członkow skiej. 

7. Od uchw ały Zarządu w  przedm iocie w ykluczenia członkow i przysługuje odw ołanie do 
W alnego Zebrania Członków  w  term inie 30 dni od dnia doręczenia członkow i uchw ały 
Zarządu. Odw ołanie jest rozpatryw ane na najbliższym  Zgrom adzeniu. Uchw ała W alnego 
Zebrania jest ostateczna.  

§ 4 

1. Członkiem  w spierającym  stow arzyszenia m ogą byd osoby praw ne oraz inne osoby, nie 
będące w łaścicielam i obiektów  w ym ienionych w  § 3 ust.1, które złożą ośw iadczenie w oli 
Zarządow i Stow arzyszenia.  

2. Przyjęcie Członka w spierającego do Stow arzyszenia następuje na podstaw ie uchw ały 
Zarządu.  

3. Ustanie członkostw a w spierającego Stow arzyszenia następuje po złożeniu ośw iadczenia 
przez członka i podjęciu stosow anej uchw ały przez Zarząd.  



4. Form ę i rodzaj w spierania Stow arzyszenia członkow ie w spierający ustalają z Zarządem  
Stowarzyszenia  

§ 5 

1. Członkow ie Stow arzyszenia m ają praw o:  

a. uczestniczyd w  działalności Stow arzyszenia,  
b. zgłaszad postulaty w obec organów  Stow arzyszenia,  
c. otrzym yw ad inform acje dotyczące działalności Stow arzyszenia,  
d. biernego i czynnego wyboru do organów Stowarzyszenia.  

2. Członkow ie Stow arzyszenia m ają obow iązek:  

a. przestrzegad statutu i uchw ał organów  Stow arzyszenia,  
b. uczestniczyd w  zebraniach i konferencjach Stow arzyszenia,  
c. regularnie opłacad składki,  
d. godnie prow adzid działalnośd w  ram ach Stow arzyszenia,  
e. godnie i rzetelnie spraw ow ad funkcje pochodzące z w yboru,  
f. dbad o dobre im ię Stow arzyszenia.  

3. Do członków  w spierających nie m ają zastosow ania pkt 1d oraz pkt 2c niniejszego 
paragrafu.  

ROZDZIAŁ IV 
§ 6 

W ładze Stow arzyszenia 

Głów nym i w ładzam i Stow arzyszenia są: 

a. W alne Zebranie Członków ,  
b. Zarząd  
c. Komisja Rewizyjna  

 
§ 7 

W alne Zebranie Członków  

1. W alne Zebranie Członków  jest najw yższą w ładzą Stow arzyszenia.  
2. Zw yczajne W alne Zebranie Członków  odbyw a się przynajm niej raz do roku – w  ciągu 3 

m iesięcy od zakooczenia kolejnego roku kalendarzow ego działalności Stow arzyszenia.  
3. Nadzw yczajne W alne Zebranie Członków  zw oływ ane jest przez zarząd z w łasnej 

inicjatyw y, na pisem ny w niosek co najm niej 25 %  czynnych Członków  Stow arzyszenia. 
Zarząd jest zobow iązany zw oład nadzw yczajne w alne zebranie członków  w  term inie dw óch 
tygodni od dnia złożenia w niosku.  

4. O term inie, m iejscu i porządku dziennym  obrad W alnego Zebrania Członków , Zarząd 
pow iadam ia pisem nie członków  Stow arzyszenia z w yprzedzeniem  co najm niej 14 dni.  



5. W  W alnym  Zebraniu m ogą uczestniczyd członkow ie zw yczajni i członkowie-założyciele 
Stow arzyszenia, a także, z głosem  doradczym  członkow ie w spierający i zaproszeni goście.  

6. Przebieg W alnego Zebrania jest protokołow any, a protokół m usi zostad podpisany 
przynajm niej przez Przew odniczącego i Protokolanta.  

§ 8 

1. Każdy Członek Stow arzyszenia posiada jeden głos. Niew ażny jest głos oddany przez 
Członka, który zalega z płatnością składek.  

2. Głosow anie odbyw a się w yłącznie osobiście. Nie dopuszczalne jest głosow anie pisemne ani 
odstąpienie głosu innem u członkow i.  

3. Uchw ały podejm ow ane są zw ykła w iększością głosów  w  obecności co najm niej połow y 
upraw nionych do głosow ania, chyba że ustaw a lub statut w ym agają w iększości 
kwalifikowanej.  

4. Do zm iany Statutu, odw ołania członka w ładz stow arzyszenia niezbędna jest 
kw alifikow ana w iększośd głosów  przy obecności 2/3 członków  na Zebraniu.  

5. Do podjęcia decyzji o rozw iązaniu Stow arzyszenia w ym agana jest w iększośd dw óch 
trzecich głosów  oddanych przy obecności co najm niej połow y ogólnej liczby członków  
Stowarzyszenia.  

6. Uchw ały są podejm ow ane w  głosow aniu jaw nym , chyba że niniejszy statut stanow i 
inaczej.  

§ 9 

Do kom petencji W alnego Zebrania Członków  należy:  

a. uchwalanie statutu Stowarzyszenia i jego zmiana,  
b. zatw ierdzenie praw idłow ości zw ołania Zebrania,  
c. uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zebrania i jego zmiana,  
d. w ybór Zarządu, członków  Kom isji Rew izyjnej,  
e. ustalanie trybu załatw iania spraw  gospodarczych oraz porządku wyborczego,  
f. przyjm ow anie spraw ozdao Zarządu w  zakresie finansów  i działalności, udzielenie 

absolutorium  Zarządow i,  
g. podejm ow anie uchw ał o rozw iązaniu Stow arzyszenia,  
h. rozpatryw anie odw ołao od uchw ał Zarządu w niesionych przez członków  

stowarzyszenia.  

§ 10 

1. W alne Zebranie Członków  w ybiera Prezesa Stow arzyszenia w  głosow aniu tajnym , 
bezw zględną w iększością głosów  w  obecności co najm niej połow y członków . W  przypadku, 
gdy żaden z kandydatów  nie uzyskał w ym aganej w iększości głosów , przeprow adza się 
drugą turę w yborów  z udziałem  dw óch kandydatów , którzy otrzym ali najw iększą liczbę 
głosów , przy czym  w yboru dokonuje się zw ykłą w iększością głosów .  

2. W ybór pozostałych członków  Zarządu odbyw a się w  głosow aniu tajnym , zw ykłą 
w iększością głosów  oddanych.  



§ 11 
ZARZĄD  

1. Zarząd składa się z 3 członków  stow arzyszenia w ybieranych na 5 letnią kadencję przez 
W alne Zebranie Członków .  

2. W  skład Zarządu w chodzą:  

a. Prezes,  
b. Dwóch Wice Prezesów,  

3. Prezes ma prawo do jednoosobowego reprezentowania Stowarzyszenia. W imieniu 
Stow arzyszenia m ogą rów nież w ystępow ad działający łącznie dw aj W iceprezesi  

4. Posiedzenia Zarządu są zw oływ ane przez Przew odniczącego co najm niej raz na 3 m iesiące  

§ 12 

Do kompetencji Zarządu Stow arzyszenia należy w  szczególności:  

a. prow adzi działalnośd Stow arzyszenia i reprezentuje je na zew nątrz,  
b. realizuje uchw ały W alnego Zgrom adzenia Członków ,  
c. ponosi odpowiedzialnośd za uczciw ośd i rzetelnośd zadao podejm ow anych przez 

Stowarzyszenie,  
d. m oże zobow iązad poszczególnych członków  do w ykonyw ania obow iązków  

statutowych,  
e. decyduje o przyjęciu na członka,  
f. określa szczegółow o w ysokośd staw ki w pisow ego, opłaty członkow skiej, opłat za 

szkolenia,  
g. m oże w ykluczyd członka,  
h. zarządza środkam i finansow ym i Stow arzyszenia oraz załatw ia spraw y finansow e 

zw iązane z działalnością Stow arzyszenia,  
i. zw ołuje W alne Zebranie Członków ,  
j. przedkłada W alnem u Zebraniu Członków  spraw ozdania w  zakresie finansów i 

dokonao,  
k. koordynuje bieżącą działalnośd Stow arzyszenia,  
l. opracow uje regulam in prac Zarządu, ze szczególnym  uw zględnieniem  zadao 

poszczególnych członków  Zarządu.  

§ 13 

Uchw ały Zarządu zapadają zw ykłą w iększością głosów  przy obecności co najmniej 2/3 
członków  zarządu. W  razie rów ności głosów  rozstrzyga głos oddany przez przew odniczącego 
zarządu.  

KOMISJA REWIZYJNA 
§ 14 

1. Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym stowarzyszenia  
2. Kom isja rew izyjna składa się z 3 członków  stow arzyszenia. Na pierw szym  posiedzeniu 

kom isja w ybiera ze sw ego grona przew odniczącego i określa tryb sw ego działania  



3. Do kom petencji kom isji rew izyjnej należy:  

 przeprow adzanie przynajm niej raz w  roku, kontroli całokształtu działalności statutow ej 
stow arzyszenia ze szczególnym  uw zględnieniem  jego działalności finansow ej, 

 w ystępow anie do zarządu z w nioskam i w ynikającym i z przeprow adzonej kontroli,  
 praw o żądania zw ołania nadzw yczajnego w alnego zebrania członków  w  razie 

stw ierdzenia niew yw iązyw ania się przez zarząd z jego statutow ych obow iązków , a 
także praw o żądania zw ołania zebrania zarządu,  

 zw oływ anie w alnego zebrania członków , w  razie niezw ołania go przez zarząd w 
terminie lub trybie ustalonym statutem, w trybie przewidzianym dla nadzwyczajnego 
walnego zebrania,  

 składanie na w alnym  zebraniu członków  w niosków  o uchylenie uchw ał zarządu 
sprzecznych z postanowieniami statutu lub celami stowarzyszenia ,  

 składanie na w alnym  zebraniu członków  w niosków  o udzielenie lub odm ow ę udzielenia 
absolutorium  w ładzom  stow arzyszenia.  

4. Uchw ały kom isji rew izyjnej są w ażne, gdy są podjęte w iększością głosów , przy obecności 
m inim um  50%  członków  kom isji.  

§ 15 

W razie zmniejszenia się składu Zarządu lub Kom isji Rew izyjnej w  trakcie kadencji m ożna 
uzupełnid ich skład w  drodze kooptacji. Liczba osób kooptow anych nie m oże przekraczad 
jednorazow o1/3 liczby członków  pochodzących z w yboru. Uzupełniania dokonają pozostali 
członkow ie organu, który uległ zm niejszeniu.  

ROZDZIAŁ V 
§ 16 

Środki finansow e Stow arzyszenia 

Środkam i finansow ym i Stow arzyszenia są dochody: 

a. ze składek członkow skich,  
b. z opłat w pisow ych,  
c. z opłat za szkolenia, seminaria i inne imprezy organizowane przez Stowarzyszenie, 

opłat egzam inacyjnych, kontrolnych  
d. z opłat licencyjnych  
e. z darowizn,  
f. z działalności gospodarczej,  
g. dotacji  

Środki Stow arzyszenia m ogą byd w ykorzystyw ane jedynie na cele zw iązane ze statutow ą 
działalnością.  

§ 17 

1. Stow arzyszenie m a praw o prow adzenia działalności gospodarczej na zasadach 
określonych w  odpow iednich ustaw ach.  



2. W  spraw ach m ajątkow ych do składania ośw iadczeo z zakresu praw  i obow iązków  
Stowarzyszenia upraw nieni są –Prezes (jednoosobow o), albo działający łącznie dw aj 
Wiceprezesi  

3. Stow arzyszenie prow adzi rozliczenia finansow e i rachunkow ośd zgodnie z obow iązującym i 
przepisami.  

  

ROZDZIAŁ VI 
§ 18 

Zm iana statutu, rozw iązanie i likwidacja Stowarzyszenia 

1. Z w nioskiem  o zm ianę statutu Stow arzyszenia m oże w ystąpid:  

a. Zarząd,  
b. W alne Zebranie Członków ,  
c. grupa co najm niej 20%  członków .  

2. W niosek, o którym  m ow a w  ust.1, m ożna zgłaszad do Zarządu nie później niż na 3  
m iesiące przed W alnym  Zebraniem  Członków .  

3. O rozw iązanie Stow arzyszenia m ogą w nosid organy w ym ienione w  ustępie 1.  
4. Zm iany statutu lub decyzję o rozw iązaniu Stow arzyszenia podejm uje W alne Zebranie 

Członków  w iększością dw óch trzecich głosów  przy obecności co najm niej połow y członków .  
5. W  razie podjęcia uchw ały o rozw iązaniu Stow arzyszenia, W alne Zebranie Członków  

pow ołuje kom isję likw idacyjną, która przeprow adzi likw idację zgodnie z uchw alonym i 
w ytycznym i. W alne Zebranie Członków  m oże w skazad organizację lub instytucję, na rzecz 
której przejdzie m ajątek Stow arzyszenia po przeprow adzeniu postępow ania 
likwidacyjnego.  

§ 19  
Przepisy przejściow e 

Statut w chodzi w  życie po upraw om ocnieniu się stosow nego postanow ienia sądu 
rejestracyjnego. 
Statut został uchw alony przez członków  założycieli Stow arzyszenia w  Gdaosku, dnia 11 
w rześnia 2004 roku na zebraniu założycielskim . 
Statut po zm ianach został uchw alony przez członków  założycieli na zebraniu w  Gdaosku w  
dniu 06 listopada 2004r.  

 


